
台灣電力工會第 62分會 

第 8屆第 8次理事會議紀錄 

一、時    間：110年 08月 20日下午 15時 30分 

二、地    點：新營區處 6樓 62 分會辦公室 

三、主    席：張常務理事瓅云                    紀錄：潘瑞元 

四、出席人員：朱富玄、葉雯靜、紀政委、蔡輝木、何孟親、王瑞霖

吳慧玲、李宇茹、許舒捷。 

五、列席人員:蔡代表憲章、張靜惠經理。 

六、主席報告及重要來文摘要：【張常務理事瓅云】 

1、受疫情三級警戒影響，經本會與人資處協商共識結果，補假期限

介於 110年 05月後，得再予遞延 1年並於離退前休畢。 

2、原訂 110年 12月 18日與辦僱用升任派用人員甄試，因公投調至

110年 12月 25日與辦。 

3、接種疫苗核給補假作業流程，各單位人資部門將轉知同仁，免填

報加班通報單，於接種疫苗後逕提供疫苗接種紀錄影本予人資部

門，人資人員經確認當日已接種疫苗後即據以上機，疫苗接種紀

錄影本轉送單位工安部門留存。 

4、台電公司擴大彈性上班時間措施（上午 07時 30分至 10時），自

110年 07月 27日起繼續實施；居家辦公亦得由各單位視防疫與

業務需要，依權責隨時調整實施。 

5、因新冠肺炎疫情影響，台電公司 109年、110年度模範勞工、經

濟部模範公務人員及優秀人員核給公假，自請休屆期日起延後 1

年，並於離退前休畢。 



6、有關 109學年度第 2學期子女獎學金申請原收件截止日期 110年

9月 20日（星期一）延至 110年 9月 30日（星期四）截止。 

7、台電公司 110年 7月份稅前盈餘 70億元較上年同月盈餘 142億元，

盈餘減少 72億元，110年 1~7月稅前盈餘合計 257億元，截至本

月底止累計虧損為 384億元。 

8、8月 10日台電公司楊董事長、張廷抒專總前來工會拜會吳理事長，

協商控制室裝設監視器之事宜，吳理事長表示，站在保護員工穩

私的立場，公司應就裝設範圍，監視器不能直接拍攝員工，存檔

以 1~2星期為原則，用途進行具體統一的規劃不可作為同仁考

勤，建義使用固定式定焦攝影機（無錄音之攝影機），且調閱監視

器要有一定程序，不可任意監看。 

 

七、工作報告： 

⚫ 勞資理事：【紀政委】 

1、近期疫情趨緩，仍請各位會員外出工作須做好各項防疫措施，保 

   護自己也保護他人。 

2、五一勞動節工會發放的雨傘已在幹部協助下發放完畢。 

 

⚫ 工安理事：【朱富玄】 

1、最近氣候異常，不是連續豪雨就是酷熱天氣，所以在雨天工作、

山區搶修工作要注意路基流失，工程車行駛，隨時做好應變措施。 

2、天氣炎熱，請注意水份的補充，避免熱危害。 

3、核二廠跳機事件，引發重大事件，請同仁在操作任何開關設備要



再三確認，確保工作安全。 

 

⚫ 文宣理事：【潘瑞元】 

1、電力通訊 453期發給各小組組長請傳閱。 

2、電力通訊 453 期電子檔網頁更新完，各會員可上 62分會網頁上瀏

覽詳閱。 

 

⚫ 福利理事：【葉雯靜】 

1、持續配合總會辦理各項福利案，目前有 4D口罩訂購案。 

2、將各項福利案公布於 LINE群組(62分會聊天室)、FB(台電 62分

會福利社)及 62分會網頁，請自行上網瀏覽。 

3、目前總會自費團險有新光 599專案保險、華南 80團險及明台產險

方案，持續辦理中。 

4、會員子女獎學金申請中。 

5、本處福利會辦理簽訂案： 

   a、馬可先生健康烘焙企業簽訂優惠特約。 

b、佛光山文教基金會附設小天星幼兒園簽訂優惠特約。 

6、總會福利會資訊： 

   a、有關「提高退休慰問金至 3萬元」一案，將持續追蹤立法院審

查進度，俟通過後立即與育兒補助案併提案辦理。 

   b、單一登錄窗口建置「年節禮品線上挑選作業系統」案，已與廠

商完成議價，廠商將於 8/13完成雛型展示。 

   c、修訂福利會「職工暨眷屬醫療保險及補助要點」第六條，有關



健康檢查補助相關規定，擬放寬若員工參加公司辦理之健康檢

查時通時增加自費檢查項目者，仍得向福利總會申請補助。 

 

⚫ 組訓理事：【蔡輝木】 

1、本分會截至 110年 7月份共計有 331  位會員。 

2、派用人員共計有 77 人、僱用人員共計有 254 人。 

3、本月會員異動狀況:計有 1 名派用人員調入，僱用人員 2 退休。 

 

⚫ 財務理事：【何孟親】 

1、本分會至 110年 7月底尚結餘 513,712元整，詳情請參閱 110年

7月份收支報告表。 

 

八、上次會議決議事項辦理情形：無 

九、提案討論： 

十、臨時動議： 

十一、散   會  


