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台灣電力工會第六十二分會 
第 9 屆第 21次理事會會議記錄 

一、時    間：113年 9月 27下午 2時 00分 

二、地    點：62分會辦公室 

三、主    席：蔡組訓理事輝木                    紀錄：許舒捷 

四、出席人員：朱富玄、葉雯靜、何孟親、紀政委、歐子銘、許舒

捷、吳晉廷、李宇茹、林雍健 

五、列席人員:徐經理婉茹 

六、主席報告及重要來文摘要：【蔡組訓理事輝木代理】 

1、台電公司肩負穩定供電任務且電力從業人員亦具備專業技

能，應改善並突破薪資結構，鑑於留才及基層僱用人員起薪

偏低，總會亦積極爭取明年度調薪 3%。 

2、8月 21日勞動部何佩珊部長來訪總會，雙方針對提高勞工退

休金雇主提繳比例、勞基法第 54 條、勞保年金、全身背負式

安全帶等議題進行討論。 

3、有關電業法第 6條修正案，本會仍持續積極拜會立法院經濟

委員會各黨委員，並於 9 月 18日交經濟委員會審查。 

4、經濟部來函請國營事業協助推動撫育 3 歲以上未滿 6歲子女

簡公 1小時試辦計畫，本公司配合辦理期間為 113 年 9月 1

日至 12月 31日止，並按實際減工情況計算至分鐘不給薪。 

5、本處勞資會議已決議，巡修單位遇樹木倒塌，如有影響供電

安全即現場辦理樹木修剪，若暫無影響則開立樹木調查表予

以交辦承攬商施作。 

6、如執行公務期間發生車禍事故，賠償金額依肇責及是否領有
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專任司機津貼計算。駕駛應負擔保險公司理賠後公司實際損

失之十分之一，但專任司機最高以二個月薪資為限，非專任

司機最高以二個月兼任駕駛員加給為限。 

7、有鑑於鳳山區處發生特種車輛倒車致民眾死亡事件，工會已

事先詢問總務是否可以加強公務車倒車相關設備，目前公司

補助最高金額為 3,000元，總處也正在調查全省倒車設備的

更新、需求，如有最新消息將於會議報告。 

 

七、工作報告： 

⚫ 文宣理事：【朱理事富玄】 

1、分會網頁持續更新，有關工會最新的資訊皆已發布在 62 分會

網頁上，會員可上工會網站瀏覽。 

2、本分會網頁(包含各項福利資訊)與總會網頁同步更新，請有相

關福利需求同仁可至分會網頁瀏覽。 

3、近日已將電工通訊第 465期發放完畢，請會員參閱。 

 

⚫ 福利理事：【葉理事雯靜】 

1、持續配合總會辦理各項福利案。 

2、將各項福利案公布於 LINE群組(62分會聊天室)及 62分會網

頁，請會員自行上網瀏覽，以瞭解最新的資訊。 

3、62分會已透過 LINE群組辦理各項團購活動，感謝大家踴躍參

加，會員如有優質商品，亦可告知工會辦理。 

4、福利會訂 12月 6、7日舉辦特富野二日長途旅遊，現正報名

中，可鼓勵會員踴躍參加。 
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⚫  組訓理事：【蔡理事輝木】 

1、8月份本處總人數為 326人，3位調出、2 位調入。 

2、因應少子化，配合台南區處主辦（新營區處協辦）113年度走

馬瀨未婚聯誼活動，請鼓勵區處未婚同仁踴躍參與，另也在福

利會中提案鼓勵未婚同仁參與決議參與同仁獎勵$500 元。 

3、中秋佳節，已圓滿結束，感謝副理事長與工會各理事秘書秘書

團隊們及各位贊助人士，大力支持工會與福利會主辦的活動。 

 

⚫ 勞資理事：【紀理事政委】 

1、明年健檢自費項目補助金額將提高，如有更新資訊在於會議中

報告。 

 

⚫ 工安理事：【歐理事子銘】 

1、上月底配售電系統其他單位發生工程車倒車時不慎造成 2民眾

死亡案例，大型車輛因有視線死角，駕駛除使用倒車顯影設備

輔助外，副駕駛或隨車人員亦需協助查看四周來車，確保行車

安全。 

2、近期他單位發生領班示範被覆線包覆作業時因未注意有潮濕樹

枝致發生電弧灼傷事故，重申領班於現場時，應執行監護工作

並落實工安三護，勿勉強施工，必要時請求支援。 

3、天氣逐漸轉涼、早晚溫差大，從事各項活動前應先充分熱身並

注意個人身體保健。 

⚫ 財務理事：【何理事孟親】 

1、1.本分會至 113年 8月底尚結餘 704,958元整，詳情請參閱 113

年 8月份收支報告表。 

2、112 年度第 2學期『電力工會會員子女獎學金』申請書表及電
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子檔名冊已於 9 月 23日統整後一併郵寄(含電郵)至台灣電力總

工會審核。 

 

八、人資宣導:有關 3歲以上未滿 6歲子女減工加薪，如同仁加班有育

兒減工須上滿 8 小時班，休息 30 分鐘方可報加班。 

九、臨時動議：無 

十、散會 


